
นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

เวบ็ไซตเ์ทศบาลตาํบลหาดคาํ  ไดจ้ดัทาํนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบันีB ขึBน เพืFอคุม้ครองขอ้มูล

ส่วนบุคคลของผูใ้ชบ้ริการทุกท่าน (Personal Information) ทีFติดต่อเขา้มายงัเวบ็ไซตเ์ทศบาลตาํบลหาดคาํ 

ดงันีB  

เทศบาลตาํบลหาดคาํ (ต่อไปในนโยบายนีB เรียกวา่ “เทศบาล” หรือ “หน่วยงาน”) ตระหนกัถึงความสาํคญัของ

ขอ้มูลส่วนบุคคลและขอ้มูลอืFนอนัเกีFยวกบัท่าน (รวมเรียกวา่ “ข้อมูล”) เพืFอใหท่้านสามารถเชืFอมัFนไดว้า่ 

เทศบาล มีความโปร่งใสและความรับผดิชอบในการเกบ็รวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลของท่านตาม

พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) รวมถึง

กฎหมายอืFนทีFเกีFยวขอ้ง นโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (“นโยบาย”) นีB จึงไดถู้กจดัทาํขึBนเพืFอชีBแจงแก่

ท่านถึงรายละเอียดเกีFยวกบัการเกบ็รวบรวม ใชห้รือเปิดเผย (รวมเรียกวา่ “ประมวลผล”) ขอ้มูลส่วนบุคคลซึFง

ดาํเนินการโดย เทศบาล รวมถึงเจา้หนา้ทีFและบุคคลทีFเกีFยวขอ้งผูด้าํเนินการแทนหรือในนามของ เทศบาล 

โดยมีเนืBอหาสาระดงัต่อไปนีB  

  

ขอบเขตการบังคบัใช้นโยบาย 

นโยบายนีB ใชบ้งัคบักบัข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลซึ@งมีความสัมพนัธ์กบั เทศบาล ในปัจจุบนัและทีFอาจมีใน

อนาคต ซึFงถูกประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลโดย เทศบาล เจา้หนา้ทีF พนกังานตามสญัญา หน่วยธุรกิจหรือ

หน่วยงานรูปแบบอืFนทีFดาํเนินการโดย เทศบาล และรวมถึงคู่สญัญาหรือบุคคลภายนอกทีFประมวลผลขอ้มูล

ส่วนบุคคลแทนหรือในนามของ เทศบาล (“ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล”) ภายใตผ้ลิตภณัฑแ์ละบริการ

ต่าง ๆ เช่น เวบ็ไซต ์ระบบ แอปพลิเคชนั แพลตฟอร์ม เอกสาร หรือบริการในรูปแบบอืFนทีFควบคุมดูแลโดย 

เทศบาล (รวมเรียกวา่ “บริการ”) 

บุคคลมีความสมัพนัธ์กบั เทศบาล ตามความในวรรคแรก รวมถึง 

1. ลูกคา้บุคคลธรรมดา 

2. เจา้หนา้ทีFหรือผูป้ฏิบติังาน ลูกจา้ง 

3. คู่คา้และผูใ้หบ้ริการซึFงเป็นบุคคลธรรมดา 

4. กรรมการ ผูรั้บมอบอาํนาจ ผูแ้ทน ตวัแทน ผูถื้อหุน้ ลูกจา้ง หรือบุคคลอืFนทีFมีความสมัพนัธ์ใน

รูปแบบเดียวกนัของนิติบุคคลทีFมีความสมัพนัธ์กบั เทศบาล 

5. ผูใ้ชง้านผลิตภณัฑห์รือบริการของ เทศบาล 

6. ผูเ้ขา้ชมหรือใชง้านเวบ็ไซต ์www.hadkam.go.th รวมทัBงระบบ แอปพลิเคชนั แพลตฟอร์ม อุปกรณ์ 

หรือช่องทางการสืFอสารอืFนซึFงควบคุมดูแลโดย เทศบาล 

7. บุคคลอืFนทีF เทศบาล เกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น ผูย้ืFนคาํร้อง ผูย้ืFนคาํขอ ผูข้ออนุญาต ผูส้มคัร

งาน  ผูส้มคัรสอบ  ครอบครัวของเจา้หนา้ทีF ผูค้ ํBาประกนั ผูรั้บประโยชน์ เป็นตน้ 

 



ขอ้ 1) ถึง 6) เรียกรวมกนัวา่ “ท่าน” 

นอกจากนโยบายฉบบันีBแลว้ เทศบาล อาจกาํหนดใหมี้คาํประกาศเกี@ยวกบัความเป็นส่วนตัว (“ประกาศ”) 

สาํหรับบริการของ เทศบาล เพืFอชีBแจงใหเ้จา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซึFงเป็นผูใ้ชบ้ริการไดท้ราบถึงขอ้มูลส่วน

บุคคลทีFถูกประมวลผล วตัถุประสงคแ์ละเหตุผลอนัชอบดว้ยกฎหมายในการประมวลผล ระยะเวลาในการ

เกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคล รวมถึงสิทธิในขอ้มูลส่วนบุคคลทีFเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลพึงมีในบริการนัBนเป็น

การเฉพาะเจาะจง 

ทัBงนีB  ในกรณีทีFมีความขดัแยง้กนัในสาระสาํคญัระหวา่งความในประกาศเกีFยวกบัความเป็นส่วนตวัและ

นโยบายนีB  ใหถื้อตามความในประกาศเกีFยวกบัความเป็นส่วนตวัของบริการนัBน 

  

คาํนิยาม 

• เทศบาล หมายถึง เทศบาลตาํบลหาดคาํ 

• ข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง ขอ้มูลเกีFยวกบับุคคลธรรมดา ซึFงทาํใหส้ามารถระบุตวับุคคลนัBนไดไ้ม่วา่

ทางตรงหรือทางออ้ม แต่ไม่รวมถึงขอ้มูลของผูถึ้งแก่กรรมโดยเฉพาะ 

• ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว หมายถึง ขอ้มูลส่วนบุคคลตามทีFถูกบญัญติัไวใ้นมาตรา 26 แห่ง

พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึF งไดแ้ก่ ขอ้มูลเชืBอชาติ เผา่พนัธ์ุ ความคิดเห็น

ทางการเมือง ความเชืFอในลทัธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวติัอาชญากรรม ขอ้มูล

สุขภาพ ความพิการ ขอ้มูลสหภาพแรงงาน ขอ้มูลพนัธุกรรม ขอ้มูลชีวภาพ หรือขอ้มูลอืFนใดซึFง

กระทบต่อเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในทาํนองเดียวกนัตามทีFคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคลประกาศกาํหนด 

• การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง การดาํเนินการใด ๆ กบัขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น เกบ็

รวบรวม บนัทึก สาํเนา จดัระเบียบ เกบ็รักษา ปรับปรุง เปลีFยนแปลง ใช ้กูคื้น เปิดเผย ส่งต่อ เผยแพร่ 

โอน รวม ลบ ทาํลาย เป็นตน้ 

• เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลธรรมดาซึFงเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลทีF เทศบาล เกบ็

รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย 

• ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึFงมีอาํนาจหนา้ทีFตดัสินใจเกีFยวกบัการเกบ็

รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

• ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึFงดาํเนินการเกีFยวกบัการเกบ็รวบรวม 

ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลตามคาํสัFงหรือในนามของผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล ทัBงนีB  บุคคล

หรือนิติบุคคลซึFงดาํเนินการดงักล่าวไม่เป็นผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล 

  

 

 

 



แหล่งที@มาของข้อมูลส่วนบุคคลที@ เทศบาล เกบ็รวบรวม 

เทศบาล เกบ็รวบรวมหรือไดม้าซึFงขอ้มูลส่วนบุคคลประเภทต่าง ๆ จากแหล่งขอ้มูลดงัต่อไปนีB  

• ขอ้มูลส่วนบุคคลทีF เทศบาล เกบ็รวบรวมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงในช่องทางใหบ้ริการ

ต่าง ๆ เช่น การยืFนคาํร้อง คาํขออนุญาต คาํขอจดทะเบียน การชาํระค่าภาษี/ค่าธรรมเนียม  ขัBนตอน

การสมคัร ลงทะเบียน สมคัรงาน ลงนามในสญัญา เอกสาร ทาํแบบสาํรวจหรือใชง้าน บริการ หรือ

ช่องทางใหบ้ริการอืFนทีFควบคุมดูแลโดย เทศบาล หรือเมืFอเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลติดต่อสืFอสารกบั 

เทศบาล ณ ทีFทาํการหรือผา่นช่องทางติดต่ออืFนทีFควบคุมดูแลโดย เทศบาล เป็นตน้ 

• ขอ้มูลทีF เทศบาล เกบ็รวบรวมจากการทีFเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเขา้ใชง้านเวบ็ไซต ์ผลิตภณัฑห์รือ

บริการอืFน ๆ ตามสญัญาหรือตามพนัธกิจ เช่น การติดตามพฤติกรรมการใชง้านเวบ็ไซต ์ผลิตภณัฑ์

หรือบริการของ เทศบาล ดว้ยการใชคุ้กกีB  (Cookies) หรือจากซอฟตแ์วร์บนอุปกรณ์ของเจา้ของ

ขอ้มูลส่วนบุคคล เป็นตน้ 

• ขอ้มูลส่วนบุคคลทีF เทศบาล เกบ็รวบรวมจากแหล่งอืFนนอกจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล โดยทีF

แหล่งขอ้มูลดงักล่าวมีอาํนาจหนา้ทีF มีเหตุผลทีFชอบดว้ยกฎหมายหรือไดรั้บความยนิยอมจากเจา้ของ

ขอ้มูลส่วนบุคคลแลว้ในการเปิดเผยขอ้มูลแก่ เทศบาล เช่น การเชืFอมโยงบริการดิจิทลัของหน่วยงาน

ของรัฐในการใหบ้ริการเพืFอประโยชน์สาธารณะแบบเบด็เสร็จแก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเอง การ

รับขอ้มูลส่วนบุคคลจากหน่วยงานของรัฐแห่งอืFนในฐานะทีF เทศบาล มีหนา้ทีFตามพนัธกิจในการ

ดาํเนินการจดัใหมี้ศูนยแ์ลกเปลีFยนขอ้มูลกลางเพืFอสนบัสนุนการดาํเนินการของหน่วยงานของรัฐใน

การใหบ้ริการประชาชนผา่นระบบดิจิทลั รวมถึงจากความจาํเป็นเพืFอใหบ้ริการตามสญัญาทีFอาจมี

การแลกเปลีFยนขอ้มูลส่วนบุคคลกบัหน่วยงานคู่สญัญาได ้

นอกจากนีB  ยงัหมายความรวมถึงกรณีทีFท่านเป็นผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลภายนอกแก่ เทศบาล ดงันีB  

ท่านมีหนา้ทีFรับผดิชอบในการแจง้รายละเอียดตามนโยบายนีBหรือประกาศของผลิตภณัฑห์รือบริการ ตามแต่

กรณี ใหบุ้คคลดงักล่าวทราบ ตลอดจนขอความยนิยอมจากบุคคลนัBน  หากเป็นกรณีทีFตอ้งไดรั้บความยนิยอม

ในการเปิดเผยขอ้มูลแก่ เทศบาล 

ทัBงนีB  ในกรณีทีFเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลปฏิเสธไม่ใหข้อ้มูลทีFมีความจาํเป็นในการใหบ้ริการของ เทศบาล อาจ

เป็นผลให ้เทศบาล ไม่สามารถใหบ้ริการนัBนแก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวไดท้ัBงหมดหรือบางส่วน 

  

ฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

เทศบาล พิจารณากาํหนดฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามความเหมาะสมและ

ตามบริบทของการใหบ้ริการ ทัBงนีB  ฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลทีF เทศบาล ใช ้

ประกอบดว้ย 

 

 



ฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

1. เพื$อการดาํเนินภารกิจเพื$อประโยชน์สาธารณะหรือการใช้อาํนาจรัฐที$ เทศบาล ได้รับ 

รายละเอยีด : เพืFอให ้เทศบาล สามารถใชอ้าํนาจรัฐและดาํเนินภารกิจเพืFอประโยชน์สาธารณะตามพนัธกิจ 

เทศบาล ซึF งกาํหนดไวต้ามกฎหมาย เช่น  

- พระราชบญัญติัสภาตาํบลและเทศบาล พ.ศ. ���� 

- พระราชบญัญติัการบริหารงานและการใหบ้ริการภาครัฐผา่นระบบดิจิทลั พ.ศ. ���� 

รวมถึง กฎ ระเบียบ คาํสัFงและมติคณะรัฐมนตรีทีFเกีFยวขอ้ง เป็นตน้ 

2. เพื$อการปฏิบัติหน้าที$ตามกฎหมาย 

รายละเอยีด : เพืFอใหเ้ทศบาลสามารถปฏิบติัตามทีFกฎหมายทีFควบคุม เทศบาล เช่น  

- การเกบ็รวบรวมขอ้มูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ตามพระราชบญัญติัวา่ดว้ยการกระทาํความผดิเกีFยวกบั

คอมพิวเตอร์ พ.ศ. ���� และแกไ้ขเพิFมเติม ฉบบัทีF � 

- พระราชบญัญติัขอ้มูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ���� รวมถึง การดาํเนินการตามคาํสัFงศาล เป็นตน้ 

3. เป็นการจาํเป็นเพื$อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย 

รายละเอยีด : เพืFอประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายของ เทศบาล และของบุคคลอืFน ซึF งประโยชน์ดงักล่าวมี

ความสาํคญัไม่นอ้ยไปกวา่สิทธิขัBนพืBนฐานในขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น เพืFอการ

รักษาความปลอดภยัอาคารสถานทีFของ เทศบาล หรือการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลเพืFอกิจการภายในของ 

เทศบาล เป็นตน้ 

4. เป็นการจาํเป็นเพื$อการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบคุคล 

รายละเอยีด : เพืFอป้องกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวติ ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล เช่น การใหบ้ริการแอป

พลิเคชนัเพืFอเฝ้าระวงัโรคระบาดตามนโยบายของรัฐบาล เป็นตน้ 

5. เพื$อการปฏิบัติตามสัญญา 

รายละเอยีด : เพืFอให ้เทศบาล สามารถปฏิบติัหนา้ทีFตามสญัญา หรือดาํเนินการอนัเป็นความจาํเป็นต่อการเขา้

ทาํสญัญาซึFงท่านเป็นคู่สญัญากบั เทศบาล เช่น การจา้งงาน จา้งทาํของ การทาํบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือ

หรือสญัญาในรูปแบบอืFน เป็นตน้ 

6. เพื$อการจัดทาํเอกสารประวติัศาสตร์ วิจัยหรือสถิติที$สาํคัญ 

รายละเอยีด : เพืFอให ้เทศบาล สามารถจดัทาํหรือสนบัสนุนการจดัทาํเอกสารประวติัศาสตร์ วจิยัหรือสถิติ

ตามทีF เทศบาล อาจไดรั้บมอบหมาย เช่น การจดัทาํทาํเนียบ การจดัทาํสถิติการจดัทาํแบบสาํรวจความพึง

พอใจในการใชบ้ริการ  การใชบ้ริการดิจิทลัภาครัฐ งานติดตามการดาํเนินนโยบายรัฐบาลดิจิทลั เป็นตน้ 

7. ความยินยอมของท่าน 

รายละเอยีด : เพืFอการเกบ็รวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลในกรณีทีF เทศบาล จาํเป็นตอ้งไดรั้บความ

ยนิยอมจากท่าน โดยไดมี้การแจง้วตัถุประสงคข์องการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลก่อน

การขอความยนิยอมแลว้ เช่น การเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวดว้ยวตัถุประสงคที์Fไม่เป็นไปตาม

ขอ้ยกเวน้มาตรา �� หรือ �� แห่งพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. ���� หรือการนาํเสนอ 

ประชาสมัพนัธ์บริการแก่ท่าน เป็นตน้ 



    ในกรณีทีF เทศบาล มีความจาํเป็นตอ้งเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพืFอการปฏิบติัตามสญัญา การ

ปฏิบติัหนา้ทีFตามกฎหมายหรือเพืFอความจาํเป็นในการเขา้ทาํสญัญา หากท่านปฏิเสธไม่ใหข้อ้มูลส่วนบุคคล

หรือ คดัคา้นการดาํเนินการประมวลผลตามวตัถุประสงคข์องกิจกรรม อาจมีผลทาํให ้เทศบาล ไม่สามารถ

ดาํเนินการหรือใหบ้ริการตามทีFท่านร้องขอไดท้ัBงหมดหรือบางส่วน  

     

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที@ เทศบาล เกบ็รวบรวม 

เทศบาล อาจเกบ็รวบรวมหรือไดม้าซึFงขอ้มูลดงัต่อไปนีB  ซึF งอาจรวมถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ทัBงนีB  ขึBนอยู่

กบับริการทีFท่านใชห้รือบริบทความสมัพนัธ์ทีFท่านมีกบั เทศบาล รวมถึงขอ้พิจารณาอืFนทีFมีผลกบัการเกบ็

รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล โดยประเภทของขอ้มูลทีFระบุไวด้งัต่อไปนีB เป็นเพียงกรอบการเกบ็รวบรวมขอ้มูล

ส่วนบุคคลของ องคก์ารบริการส่วนตาํบล เป็นการทัFวไป ทัBงนีB  เฉพาะขอ้มูลทีFเกีFยวขอ้งกบับริการทีFท่านใช้

งานหรือมีความสมัพนัธ์ดว้ยเท่านัBนทีFจะมีผลบงัคบัใช ้

 

ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล 

ข้อมูลเฉพาะตัวบุคคล 

รายละเอยีดและตัวอย่าง : ขอ้มูลระบุชืFอเรียกของท่านหรือขอ้มูลจากเอกสารราชการทีFระบุขอ้มูลเฉพาะตวั

ของท่าน เช่น คาํนาํหนา้ชืFอ ชืFอ นามสกลุ ชืFอกลาง ชืFอเล่น ลายมือชืFอ เลขทีFบตัรประจาํตวัประชาชน สญัชาติ 

เลขทีFใบขบัขีF เลขทีFหนงัสือเดินทาง ขอ้มูลทะเบียนบา้น หมายเลขใบประกอบการ หมายเลขใบอนุญาตการ

ประกอบวชิาชีพ (สาํหรับแต่ละอาชีพ) หมายเลขประจาํตวัผูป้ระกนัตน หมายเลขประกนัสงัคม เป็นตน้ 

ข้อมูลเกี@ยวกบัคุณลกัษณะของบุคคล 

รายละเอยีดและตัวอย่าง : ขอ้มูลรายละเอียดเกีFยวกบัตวัท่าน เช่น วนัเดือนปีเกิด เพศ ส่วนสูง นํBาหนกั อาย ุ

สถานภาพการสมรส สถานภาพการเกณฑท์หาร รูปถ่าย ภาษาพดู ขอ้มูลพฤติกรรม ความชืFนชอบ ขอ้มูลการ

เป็นบุคคลลม้ละลาย ขอ้มูลการเป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ เป็นตน้ 

ข้อมูลสําหรับการติดต่อ 

รายละเอยีดและตัวอย่าง :  ขอ้มูลเพืFอการติดต่อท่าน เช่น เบอร์โทรศพัทบ์า้น เบอร์โทรศพัทเ์คลืFอนทีF 

หมายเลขโทรสาร อีเมล ทีFอยูท่างไปรษณียบ์า้น ชืFอผูใ้ชง้านในสงัคมออนไลน์ (Line ID, MS Teams) แผน

ทีFตัBงของทีFพกั เป็นตน้ 

ข้อมูลเกี@ยวกบัการทาํงานและการศึกษา 

รายละเอยีดและตัวอย่าง : รายละเอียดการจา้งงาน รวมถึงประวติัการทาํงานและประวติัการศึกษา เช่น 

ประเภทการจา้งงาน อาชีพ ยศ ตาํแหน่ง หนา้ทีF ความเชีFยวชาญ สถานภาพใบอนุญาตทาํงาน ขอ้มูลบุคคล

อา้งอิง หมายเลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี ประวติัการดาํรงตาํแหน่ง ประวติัการทาํงาน ขอ้มูลเงินเดือน วนัเริFมงาน 

วนัออกจากงาน ผลการประเมิน สวสัดิการและสิทธิประโยชน์ พสัดุในครอบครองของผูป้ฏิบติังาน ผลงาน 

หมายเลขบญัชีธนาคาร สถาบนัการศึกษา วฒิุการศึกษา ผลการศึกษา วนัทีFสาํเร็จการศึกษา เป็นตน้ 

 



ข้อมูลเกี@ยวกบัการใช้บริการของ เทศบาล 

รายละเอยีดและตัวอย่าง : รายละเอียดเกีFยวกบับริการของ เทศบาล เช่น ชืFอบญัชีผูใ้ชง้าน รหสัผา่น ขอ้มูล

การจราจรทางคอมพิวเตอร์ ขอ้มูลระบุพิกดั ภาพถ่าย วดีีโอ บนัทึกเสียง ขอ้มูลพฤติกรรมการใชง้าน (เวบ็ไซต์

ทีFอยูใ่นความดูแลของ เทศบาล เช่น www.hadkam.go.th  แพลตฟอร์ม หรือแอปพลิเคชนัต่าง ๆ) ประวติัการ

สืบคน้ คุกกีBหรือเทคโนโลยใีนลกัษณะเดียวกนั หมายเลขอุปกรณ์ (Device ID) ประเภทอุปกรณ์ รายละเอียด

การเชืFอมต่อ ขอ้มูล Browser ภาษาทีFใชง้าน ระบบปฏิบติัการทีFใชง้าน เป็นตน้ 

ข้อมูลส่วนบุคคลที@มีความละเอยีดอ่อน 

รายละเอยีดและตัวอย่าง : ขอ้มูลส่วนบุคคลทีFมีความละเอียดอ่อนของท่าน เช่น เชืBอชาติ ขอ้มูลศาสนา ขอ้มูล

ความพิการ ขอ้มูลเกีFยวกบัสุขภาพ เป็นตน้ 

 

คุกกีU 

เทศบาล เกบ็รวบรวมและใชคุ้กกีBรวมถึงเทคโนโลยอืีFนในลกัษณะเดียวกนัในเวบ็ไซตที์Fอยูภ่ายใตค้วามดูแล

ของ เทศบาล เช่น www.hadkam.go.th หรือบนอุปกรณ์ของท่านตามแต่บริการทีFท่านใชง้าน ทัBงนีB  เพืFอการ

ดาํเนินการดา้นความปลอดภยัในการใหบ้ริการของ เทศบาล และเพืFอใหท่้านซึFงเป็นผูใ้ชง้านไดรั้บความ

สะดวกและประสบการณ์ทีFดีในการใชง้านบริการของ เทศบาล และขอ้มูลเหล่านีBจะถูกนาํไปเพืFอปรับปรุง

เวบ็ไซตข์อง เทศบาล ใหต้รงกบัความตอ้งการของท่านมากยิFงขึBน โดยท่านสามารถตัBงค่าหรือลบการใชง้าน

คุกกีBไดด้ว้ยตนเองจากการตัBงค่าในเวบ็เบราวเ์ซอร์ (Web Browser) ของท่าน 

ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว์ คนไร้ความสามารถและคนเสมือนไร้ความสามารถ 

กรณีทีF เทศบาล ทราบวา่ขอ้มูลส่วนบุคคลทีFจาํเป็นตอ้งไดรั้บความยนิยอมในการเกบ็รวบรวม เป็นของ

เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซึFงเป็นผูเ้ยาว ์คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ เทศบาล จะไม่ทาํ

การเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลนัBนจนกวา่จะไดรั้บความยนิยอมจากผูใ้ชอ้าํนาจปกครองทีFมีอาํนาจกระทาํ

การแทนผูเ้ยาว ์หรือผูอ้นุบาล หรือผูพิ้ทกัษต์ามแต่กรณี ทัBงนีB  เป็นไปตามเงืFอนไขทีFกฎหมายกาํหนด 

กรณีทีF เทศบาล ไม่ทราบมาก่อนวา่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นผูเ้ยาว ์คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้

ความสามารถ และมาพบในภายหลงัวา่ องคก์ารบิรหารส่วนตาํบล ไดเ้กบ็รวบรวมขอ้มูลของเจา้ของขอ้มูล

ส่วนบุคคลดงักล่าวโดยยงัมิไดรั้บความยนิยอมจากผูใ้ชอ้าํนาจปกครองทีFมีอาํนาจกระทาํการแทนผูเ้ยาว ์หรือ

ผูอ้นุบาล หรือผูพิ้ทกัษต์ามแต่กรณี ดงันีB  เทศบาล จะดาํเนินการลบทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลนัBนโดยเร็วหาก 

เทศบาล ไม่มีเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายประการอืFนนอกเหนือจากความยนิยอมในการเกบ็รวบรวม ใชห้รือ

เปิดเผยขอ้มูลดงักล่าว 

  

 

 

 

 



วตัถุประสงค์ในการเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

เทศบาล ดาํเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพืFอวตัถุประสงคห์ลายประการ ซึFงขึBนอยูก่บั

ภารกิจกระบวนงานบริการหรือกิจกรรมทีFท่านใชบ้ริการ ตลอดจนลกัษณะความสมัพนัธ์ของท่านกบั 

เทศบาล หรือขอ้พิจารณาในแต่ละบริบทเป็นสาํคญั โดยวตัถุประสงคที์Fระบุไวด้งัต่อไปนีB เป็นเพียงกรอบการ

ใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของ เทศบาล เป็นการทัFวไป ทัBงนีB  เฉพาะวตัถุประสงคที์FเกีFยวขอ้งกบัการบริการทีFท่านใช้

งานหรือมีความสมัพนัธ์ดว้ยเท่านัBนทีFจะมีผลบงัคบัใชก้บัขอ้มูลของท่าน 

1. เพืFอดาํเนินการตามทีFจาํเป็นในการดาํเนินประโยชน์สาธารณะทีF เทศบาล ไดรั้บมอบหมายใหส้าํเร็จ

ลุล่วง หรือเป็นการจาํเป็นเพืFอใชอ้าํนาจทางกฎหมายทีF เทศบาล มีอาํนาจหนา้ทีFในการดาํเนินการตาม

พนัธกิจดงัปรากฏในพระราชบญัญติัสภาตาํบลและเทศบาล พ.ศ. ���� และทีFแกไ้ขเพิFมเติม และ

กฎหมาย กฎ ระเบียบหรือคาํสัFงทีFเกีFยวขอ้ง 

2. เพืFอใหบ้ริการและบริหารจดัการบริการของ เทศบาล ทัBงบริการภายใตส้ญัญาทีFมีต่อท่าน หรือตาม

พนัธกิจของ เทศบาล 

3. เพืFอการดาํเนินการทางธุรกรรมของ เทศบาล 

4. ควบคุมดูแล ใชง้าน ติดตาม ตรวจสอบและบริหารจดัการบริการเพืFออาํนวยความสะดวกและ

สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของท่าน 

5. เพืFอเกบ็รักษาและปรับปรุงขอ้มูลอนัเกีFยวกบัท่าน รวมทัBงเอกสารทีFมีการกล่าวอา้งถึงท่าน 

6. จดัทาํบนัทึกรายการการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามทีFกฎหมายกาํหนด 

7. วเิคราะห์ขอ้มูล รวมถึงแกไ้ขปัญหาทีFเกีFยวกบับริการของ เทศบาล 

8. เพืFอดาํเนินการตามทีFจาํเป็นในการบริหารจดัการภายในองคก์ร รวมถึงการรับสมคัรงาน การสรรหา

กรรมการหรือผูด้าํรงตาํแหน่งต่าง ๆ การประเมินคุณสมบติั 

9. ป้องกนั ตรวจจบั หลีกเลีFยง และตรวจสอบการฉอ้โกง การละเมิดความปลอดภยั หรือการกระทาํทีF

ตอ้งหา้ม หรือผดิกฎหมาย และอาจเกิดความเสียหายต่อทัBง เทศบาล และเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 

10. การยนืยนัตวัตน พิสูจน์ตวัตนและตรวจสอบขอ้มูลเมืFอท่านสมคัรใชบ้ริการของ เทศบาล หรือติดต่อ

ใชบ้ริการ หรือใชสิ้ทธิตามกฎหมาย 

11. ปรับปรุงและพฒันาคุณภาพบริการใหท้นัสมยั 

12. การประเมินและบริหารจดัการความเสีFยง 

13. ส่งการแจง้เตือน การยนืยนัการทาํคาํสัFง ติดต่อสืFอสารและแจง้ข่าวสารไปยงัท่าน 

14. เพืFอจดัทาํและส่งมอบเอกสารหรือขอ้มูลทีFมีความเกีFยวขอ้งและจาํเป็น 

15. ยนืยนัตวัตน ป้องกนัการสแปม หรือการกระทาํทีFไม่ไดรั้บอนุญาต หรือผดิกฎหมาย 

16. ตรวจสอบวา่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเขา้ถึงและใชบ้ริการของ เทศบาล อยา่งไร ทัBงในภาพรวมและ

รายบุคคล และเพืFอวตัถุประสงคที์FเกีFยวกบัการคน้ควา้ และการวเิคราะห์ 

17. ดาํเนินการตามทีFจาํเป็นเพืFอปฏิบติัตามหนา้ทีFทีF เทศบาล มีต่อหน่วยงานทีFมีอาํนาจควบคุม หน่วยงาน

ดา้นภาษี การบงัคบัใชก้ฎหมาย หรือภาระผกูพนัตามกฎหมายของ เทศบาล 

18. ดาํเนินการตามทีFจาํเป็นเพืFอประโยชน์ทีFชอบดว้ยกฎหมายของ เทศบาล หรือของบุคคลอืFน หรือของ

นิติบุคคลอืFนทีFเกีFยวขอ้งกบัการการดาํเนินการของ สพร 



19. ป้องกนั หรือหยดุย ัBงอนัตรายต่อชีวติ ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคลซึFงรวมถึงการเฝ้าระวงัโรค

ระบาด 

20. จดัเตรียมเอกสารทางประวติัศาสตร์เพืFอประโยชน์สาธารณะ การคน้ควา้ หรือจดัทาํสถิติทีF เทศบาล 

ไดรั้บมอบหมายใหด้าํเนินการ 

21. เพืFอการปฏิบติัตามกฎหมาย ประกาศ คาํสัFงทีFมีผลบงัคบัใช ้หรือการดาํเนินการเกีFยวกบัคดีความ การ

ดาํเนินการเกีFยวกบัขอ้มูลตามหมายศาล รวมถึงการใชสิ้ทธิเกีFยวกบัขอ้มูลของท่าน 

ประเภทบุคคลที@ เทศบาล เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

ภายใตว้ตัถุประสงคที์Fไดร้ะบุไวใ้นขอ้ 9 ขา้งตน้ เทศบาล อาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่บุคคล

ดงัต่อไปนีB  ทัBงนีB  ประเภทของบุคคลผูรั้บขอ้มูลทีFระบุไวด้งัต่อไปนีB เป็นเพียงกรอบการเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บุคคลของ เทศบาล เป็นการทัFวไป เฉพาะบุคคลผูรั้บขอ้มูลทีFเกีFยวขอ้งกบับริการทีFท่านใชง้านหรือมี

ความสมัพนัธ์ดว้ยเท่านัBนทีFจะมีผลบงัคบัใช ้

ประเภทบุคคลผู้รับข้อมูล 

หน่วยงานของรัฐหรือผูมี้อาํนาจทีF เทศบาล ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลเพืFอวตัถุประสงคใ์นการดาํเนินการตาม

กฎหมายหรือวตัถุประสงคส์าํคญัอืFน (เช่น การดาํเนินการเพืFอประโยชน์สาธารณะ) 

รายละเอยีด : หน่วยงานผูบ้งัคบัใชก้ฎหมาย หรือมีอาํนาจควบคุมกาํกบัดูแลหรือมีวตัถุประสงคอื์FนทีFมี

ความสาํคญั เช่น คณะรัฐมนตรี รัฐมนตรีผูรั้กษาการ กรมการปกครอง กรมสรรพากร สาํนกังานตาํรวจ ศาล 

สาํนกังานอยัการ กรมควบคุมโรค กระทรวงดิจิทลัเพืFอเศรษฐกิจและสงัคม สาํนกังานปลดัสาํนกันายก 

กรมการกงสุล กองทุนเงินใหกู้ย้มืเพืFอการศึกษา เป็นตน้ 

คณะกรรมการต่าง ๆ ทีFเกีFยวขอ้งกบัการดาํเนินการตามกฎหมายของ เทศบาล 

รายละเอยีด : เทศบาล อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านแก่บุคคลผูด้าํรงตาํแหน่งกรรมการในคณะต่าง ๆ เช่น 

คณะอนุกรรมการสรรหา คณะกรรมการเทศบาลหนองคาย เป็นตน้  

คู่สญัญาซึFงดาํเนินการเกีFยวกบัสวสัดิการของผูป้ฏิบติังานของ เทศบาล 

รายละเอยีด : บุคคลภายนอกทีF เทศบาล จดัซืBอจดัจา้งใหด้าํเนินการเกีFยวกบัสวสัดิการ เช่น บริษทัประกนัภยั 

โรงพยาบาล บริษทัผูจ้ดัทาํ Payroll ธนาคาร ผูใ้หบ้ริการโทรศพัท ์เป็นตน้ 

พนัธมิตรทางธุรกจิ 

รายละเอยีด : องค ์อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านแก่บุคคลทีFร่วมงานกบั เทศบาล เพืFอประโยชน์ในการใหบ้ริการ

แก่ท่าน เช่น หน่วยงานผูใ้หบ้ริการทีFท่านติดต่อผา่นบริการของ เทศบาล สถาบนัการเงิน ผูใ้หบ้ริการ

แพลตฟอร์ม  เป็นตน้ 

ผู้ให้บริการ 

รายละเอยีด : เทศบาล อาจมอบหมายใหบุ้คคลอืFนเป็นผูใ้หบ้ริการแทน หรือสนบัสนุนการดาํเนินการของ 

เทศบาล เช่น ผูใ้หบ้ริการดา้นการจดัเกบ็ขอ้มูล (เช่น คลาวด ์โกดงัเอกสาร) ผูพ้ฒันาระบบ ซอฟตแ์วร์ แอป

พลิเคชนั เวบ็ไซต ์ผูใ้หบ้ริการจดัส่งเอกสาร ผูใ้หบ้ริการดา้นการชาํระเงิน ผูใ้หบ้ริการอินเทอร์เน็ต ผู ้



ใหบ้ริการโทรศพัท ์ผูใ้หบ้ริการดา้น Digital ID ผูใ้หบ้ริการสืFอสงัคมออนไลน์ ผูใ้หบ้ริการดา้นการบริหาร

ความเสีFยง ทีFปรึกษาภายนอก ผูใ้หบ้ริการขนส่ง เป็นตน้ 

ผู้รับข้อมูลประเภทอื=น 

รายละเอยีด : เทศบาล อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านใหแ้ก่บุคคลผูรั้บขอ้มูลประเภทอืFน เช่น ผูติ้ดต่อ เทศบาล 

สมาชิกในครอบครัว มูลนิธิทีFไม่แสวงหากาํไร วดั โรงพยาบาล สถานศึกษา หรือหน่วยงานอืFน ๆ เป็นตน้ 

ทัBงนีB  เพืFอการดาํเนินการเกีFยวกบับริการของ เทศบาล การฝึกอบรม การรับรางวลั การร่วมทาํบุญ บริจาค เป็น

ตน้ 

การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ 

รายละเอยีด : เทศบาล อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านต่อสาธารณะในกรณีทีFจาํเป็น เช่น การดาํเนินการทีF

กาํหนดให ้เทศบาล ตอ้งประกาศลงในราชกิจจานุเบกษาหรือมติคณะรัฐมนตรี เป็นตน้ 

ระยะเวลาในการเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

เทศบาล จะเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไวใ้นระยะเวลาเท่าทีFขอ้มูลนัBนยงัมีความจาํเป็นตาม

วตัถุประสงคใ์นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลเท่านัBน ตามรายละเอียดทีFไดก้าํหนดไวใ้นนโยบาย ประกาศหรือตาม

กฎหมายทีFเกีFยวขอ้ง ทัBงนีB  เมืFอพน้ระยะเวลาและขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านสิBนความจาํเป็นตามวตัถุประสงค์

ดงักล่าวแลว้ เทศบาล จะทาํการลบ ทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือทาํใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านไม่

สามารถระบุตวัตนไดต่้อไป ตามรูปแบบและมาตรฐานการลบทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลทีFคณะกรรมการหรือ

กฎหมายจะไดป้ระกาศกาํหนดหรือตามมาตรฐานสากล อยา่งไรกดี็ ในกรณีทีFมีขอ้พิพาท การใชสิ้ทธิหรือคดี

ความอนัเกีFยวขอ้งกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เทศบาล ขอสงวนสิทธิในการเกบ็รักษาขอ้มูลนัBนต่อไป

จนกวา่ขอ้พิพาทนัBนจะไดมี้คาํสัFงหรือคาํพิพากษาถึงทีFสุด 

 

การให้บริการโดยบุคคลที@สามหรือผู้ให้บริการช่วง 

เทศบาล อาจมีการมอบหมายหรือจดัซืBอจดัจา้งบุคคลทีFสาม (ผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล) ใหท้าํการ

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแทนหรือในนามของ เทศบาล ซึF งบุคคลทีFสามดงักล่าวอาจเสนอบริการใน

ลกัษณะต่าง ๆ เช่น การเป็นผูดู้แล (Hosting) รับงานบริการช่วง (Outsourcing) หรือเป็นผูใ้หบ้ริการคลาวด ์

(Cloud computing service/provider) หรือเป็นงานในลกัษณะการจา้งทาํของในรูปแบบอืFน 

การมอบหมายใหบุ้คคลทีFสามทาํการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลในฐานะผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลนัBน 

เทศบาล จะจดัใหมี้ขอ้ตกลงระบุสิทธิและหนา้ทีFของ เทศบาล ในฐานะผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลและของ

บุคคลทีF เทศบาล มอบหมายในฐานะผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ซึFงรวมถึงกาํหนดรายละเอียดประเภท

ขอ้มูลส่วนบุคคลทีF เทศบาล มอบหมายใหป้ระมวลผล รวมถึงวตัถุประสงค ์ขอบเขตในการประมวลผล

ขอ้มูลส่วนบุคคลและขอ้ตกลงอืFน ๆ ทีFเกีFยวขอ้ง ซึF งผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลมีหนา้ทีFประมวลผลขอ้มูล

ส่วนบุคคลตามขอบเขตทีFระบุในขอ้ตกลงและตามคาํสัFงของ เทศบาล เท่านัBนโดยไม่สามารถประมวลผลเพืFอ

วตัถุประสงคอื์Fนได ้

 



ในกรณีทีFผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลมีการมอบหมายผูใ้หบ้ริการช่วง (ผูป้ระมวลผลช่วง) เพืFอทาํการ

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแทนหรือในนามของผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ดงันีB  เทศบาล จะกาํกบัใหผู้ ้

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลจดัใหมี้เอกสารขอ้ตกลงระหวา่งผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลกบัผูป้ระมวลผล

ช่วง ในรูปแบบและมาตรฐานทีFไม่ตํFากวา่ขอ้ตกลงระหวา่ง เทศบาล กบัผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล 

  

การรักษาความมั@นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 

เทศบาล มีมาตรการปกป้องขอ้มูลส่วนบุคคล โดยการจาํกดัสิทธิ� การเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลใหส้ามารถเขา้ถึง

ไดโ้ดยเจา้หนา้ทีFเฉพาะรายหรือบุคคลทีFมีอาํนาจหนา้ทีFหรือไดรั้บมอบหมายทีFมีความจาํเป็นตอ้งใชข้อ้มูล

ดงักล่าวตามวตัถุประสงคที์Fไดแ้จง้เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไวแ้ลว้เท่านัBน ซึF งบุคคลดงักล่าวจะตอ้งยดึมัFนและ

ปฏิบติัตามมาตรการปกป้องขอ้มูลส่วนบุคคลของ เทศบาล อยา่งเคร่งครัด ตลอดจนมีหนา้ทีFรักษาความลบั

ของขอ้มูลส่วนบุคคลทีFตนเองรับรู้จากการปฏิบติัการตามอาํนาจหนา้ทีF โดย เทศบาล มีมาตรการรักษาความ

ปลอดภยัขอ้มูลทัBงในเชิงองคก์รหรือเชิงเทคนิกทีFไดม้าตรฐานสากล และเป็นไปตามทีFคณะกรรมการคุม้ครอง

ขอ้มูลส่วนบุคคลประกาศกาํหนด 

นอกจากนีB  เมืFอ เทศบาล มีการส่ง โอนหรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลแก่บุคคลทีFสาม ไม่วา่เพืFอการใหบ้ริการ

ตามพนัธกิจ ตามสญัญา หรือขอ้ตกลงในรูปแบบอืFน เทศบาล จะกาํหนดมาตรการรักษาความปลอดภยัขอ้มูล

ส่วนบุคคลและการรักษาความลบัทีFเหมาะสมและเป็นไปตามทีFกฎหมายกาํหนด เพืFอยนืยนัวา่ขอ้มูลส่วน

บุคคลทีF เทศบาล เกบ็รวบรวมจะมีความมัFนคงปลอดภยัอยูเ่สมอ 

  

การเชื@อมต่อเวบ็ไซต์หรือบริการภายนอก 

บริการของ เทศบาล อาจมีการเชืFอมต่อไปยงัเวบ็ไซตห์รือบริการของบุคคลทีFสาม ซึFงเวบ็ไซตห์รือบริการ

ดงักล่าวอาจมีการประกาศนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลทีFมีเนืBอหาสาระแตกต่างจากนโยบายนีB  

เทศบาล ขอแนะนาํใหท่้านศึกษานโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของเวบ็ไซตห์รือบริการนัBน ๆ เพืFอ

ทราบในรายละเอียดก่อนการเขา้ใชง้าน ทัBงนีB  เทศบาล ไม่มีความเกีFยวขอ้งและไม่มีอาํนาจควบคุมถึง

มาตรการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของเวบ็ไซตห์รือบริการดงักล่าวและไม่สามารถรับผดิชอบต่อเนืBอหา 

นโยบาย ความเสียหาย หรือการกระทาํอนัเกิดจากเวบ็ไซตห์รือบริการของบุคคลทีFสาม 

  

เจ้าหน้าที@คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. ���� ไดก้าํหนดสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไวห้ลาย

ประการ ทัBงนีB  สิทธิดงักล่าวจะเริFมมีผลบงัคบัใชเ้มืFอกฎหมายในส่วนของสิทธินีB มีผลใชบ้งัคบั โดยรายละเอียด

ของสิทธิต่าง ๆ ประกอบดว้ย 

 



 

สิทธิของท่านตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

        พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ไดก้าํหนดสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไว้

หลายประการ ทัBงนีB  สิทธิดงักล่าวจะเริFมมีผลบงัคบัใชเ้มืFอกฎหมายในส่วนของสิทธินีB มีผลใชบ้งัคบั โดย

รายละเอียดของสิทธิต่าง ๆ ประกอบดว้ย 

•  สิทธิในการขอเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอเขา้ถึง รับสาํเนาและขอใหเ้ปิดเผยทีFมาของ

ขอ้มูลส่วนบุคคลทีF เทศบาล เกบ็รวบรวมไวโ้ดยปราศจากความยนิยอมของท่าน เวน้แต่กรณีทีF 

เทศบาล มีสิทธิปฏิเสธคาํขอของท่านดว้ยเหตุตามกฎหมายหรือคาํสัFงศาล หรือกรณีทีFการใชสิ้ทธิ

ของท่านจะมีผลกระทบทีFอาจก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอืFน 

• สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบนั หากท่านพบวา่ขอ้มูลส่วน

บุคคลของท่านไม่ถูกตอ้ง ไม่ครบถว้นหรือไม่เป็นปัจจุบนั ท่านมีสิทธิขอใหแ้กไ้ขเพืFอใหมี้ความ

ถูกตอ้ง เป็นปัจจุบนั สมบูรณ์ และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผดิได ้

• สิทธิในการลบหรือทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอให ้เทศบาล ลบหรือทาํลายขอ้มูลส่วน

บุคคลของท่าน หรือทาํใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตวับุคคลทีFเป็นเจา้ของขอ้มูลได้

ต่อไป ทัBงนีB  การใชสิ้ทธิลบหรือทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลนีBจะตอ้งอยูภ่ายใตเ้งืFอนไขตามทีFกฎหมาย

กาํหนด 

• สิทธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของ

ท่าน ทัBงนีB  ในกรณีดงัต่อไปนีB  

1. เมืFออยูใ่นช่วงเวลาทีF เทศบาล ทาํการตรวจสอบตามคาํร้องขอของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลใหแ้กไ้ข

ขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบนั 

2. ขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลถูกเกบ็รวบรวม ใชห้รือเปิดเผยโดยมิชอบดว้ย

กฎหมาย 

3. เมืFอขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลหมดความจาํเป็นในการเกบ็รักษาไวต้าม

วตัถุประสงคที์F เทศบาล ไดแ้จง้ในการเกบ็รวบรวม แต่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลประสงคใ์ห ้เทศบาล 

เกบ็รักษาขอ้มูลนัBนต่อไปเพืFอประกอบการใชสิ้ทธิตามกฎหมาย 

4. เมืFออยูใ่นช่วงเวลาทีF เทศบาล กาํลงัพิสูจน์ถึงเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วน

บุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล หรือตรวจสอบความจาํเป็นในการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย

ขอ้มูลส่วนบุคคลเพืFอประโยชน์สาธารณะ อนัเนืFองมาจากการทีFเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไดใ้ชสิ้ทธิ

คดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

• สิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิคดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใชห้รือ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลทีFเกีFยวกบัท่าน เวน้แต่กรณีทีF เทศบาล มีเหตุในการปฏิเสธคาํขอโดยชอบ

ดว้ยกฎหมาย (เช่น เทศบาล สามารถแสดงใหเ้ห็นวา่การเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บุคคลของท่านมีเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายยิFงกวา่ หรือเพืFอการก่อตัBงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การ

ปฏิบติัตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกร้องทางกฎหมาย หรือเพืFอประโยชน์สาธารณะของ เทศบาล) 



• สิทธิในการขอถอนความยนิยอม ในกรณีทีFท่านไดใ้หค้วามยนิยอมแก่ เทศบาล ในการเกบ็รวบรวม 

ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล (ไม่วา่ความยนิยอมนัBนจะไดใ้หไ้วก่้อนหรือหลงัพระราชบญัญติั

คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มีผลใชบ้งัคบั) ท่านมีสิทธิถอนความยนิยอมเมืFอใดกไ็ดต้ลอด

ระยะเวลาทีFขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านถูกเกบ็รักษาโดย เทศบาล เวน้แต่มีขอ้จาํกดัสิทธิโดยกฎหมาย

ให ้เทศบาล จาํเป็นตอ้งเกบ็รักษาขอ้มูลต่อไปหรือยงัคงมีสญัญาระหวา่งท่านกบั เทศบาล ทีFให้

ประโยชน์แก่ท่านอยู ่

• สิทธิในการขอรับ ส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิในการขอรับขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน

จาก เทศบาล ในรูปแบบทีFสามารถอ่านหรือใชง้านโดยทัFวไปไดด้ว้ยเครืFองมือหรืออุปกรณ์ทีFทาํงาน

ไดโ้ดยอตัโนมติัและสามารถใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลไดโ้ดยวธีิการอตัโนมติั รวมถึงอาจ

ขอให ้เทศบาล ส่งหรือโอนขอ้มูลในรูปแบบดงักล่าวไปยงัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลรายอืFน ทัBงนีB  

การใชสิ้ทธินีBจะตอ้งอยูภ่ายใตเ้งืFอนไขตามทีFกฎหมายกาํหนด 

โทษของการไม่ปฏิบัติตามนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

การไม่ปฏิบติัตามนโยบายอาจมีผลเป็นความผดิและถูกลงโทษทางวนิยัตามกฎเกณฑข์อง เทศบาล (สาํหรับ

เจา้หนา้ทีFหรือผูป้ฏิบติังานของ เทศบาล) หรือตามขอ้ตกลงการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล (สาํหรับผู ้

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล) ทัBงนีB  ตามแต่กรณีและความสมัพนัธ์ทีFท่านมีต่อ เทศบาล และอาจไดรั้บโทษ

ตามทีFกาํหนดโดยพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 รวมทัBงกฎหมายลาํดบัรอง กฎ 

ระเบียบ คาํสัFงทีFเกีFยวขอ้ง 

  

การร้องเรียนต่อหน่วยงานผู้มีอาํนาจกาํกบัดูแล 

ในกรณีทีFท่านพบวา่ เทศบาล มิไดป้ฏิบติัตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิร้องเรียนไปยงั

คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรือหน่วยงานทีFมีอาํนาจกาํกบัดูแลทีFไดรั้บการแต่งตัBงโดย

คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลหรือตามกฎหมาย ทัBงนีB  ก่อนการร้องเรียนดงักล่าว เทศบาล ขอให้

ท่านโปรดติดต่อมายงั เทศบาล เพืFอให ้เทศบาล มีโอกาสไดรั้บทราบขอ้เทจ็จริงและไดชี้Bแจงในประเดน็ต่าง 

ๆ รวมถึงจดัการแกไ้ขขอ้กงัวลของท่านก่อนในโอกาสแรก 

  

การปรับปรุงแก้ไขนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

เทศบาล อาจพิจารณาปรับปรุง แกไ้ขหรือเปลีFยนแปลงนโยบายนีBตามทีFเห็นสมควร และจะทาํการแจง้ใหท่้าน

ทราบผา่นช่องทางเวบ็ไซต ์www.nongkpmkor.go.th โดยมีวนัทีFมีผลบงัคบัใชข้องแต่ละฉบบัแกไ้ขกาํกบัอยู ่

อยา่งไรกดี็ เทศบาล ขอแนะนาํใหท่้านโปรดตรวจสอบเพืFอรับทราบนโยบายฉบบัใหม่อยา่งสมํFาเสมอ ผา่น

แอปพลิเคชัFน หรือช่องทางเฉพาะกิจกรรมทีF เทศบาล ดาํเนินการ โดยเฉพาะก่อนทีFท่านจะทาํการเปิดเผย

ขอ้มูลส่วนบุคคลแก่ เทศบาล 



การเขา้ใชง้านบริการของ เทศบาล ภายหลงัการบงัคบัใชน้โยบายใหม่ ถือเป็นการรับทราบตามขอ้ตกลงใน

นโยบายใหม่แลว้ ทัBงนีB  โปรดหยดุการเขา้ใชง้านหากท่านไม่เห็นดว้ยกบัรายละเอียดในนโยบายฉบบันีBและ

โปรดติดต่อมายงั เทศบาล เพืFอชีBแจงขอ้เทจ็จริงต่อไป 

การตดิต่อสอบถามหรือใช้สิทธิ 

หากท่านมีขอ้สงสยั ขอ้เสนอแนะหรือขอ้กงัวลเกีFยวกบัการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของ 

เทศบาล หรือเกีFยวกบันโยบายนีB  หรือท่านตอ้งการใชสิ้ทธิตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ท่าน

สามารถติดต่อสอบถามไดที้F 

• ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (Data Controller) 

ชื@อ: เทศบาลตาํบลหาดคาํ 

สถานที@ติดต่อ: เลขที.  999 หมู่ 2 ตําบลหาดคาํ อาํเภอเมือง  จังหวดัหนองคาย  43000 

ช่องทางการตดิต่อ :  saraban@hadkam.go.th   Call Center : 042-080441 

 
 
 

 

 

 

 

 
              

 


